
 

CONVOCATORIA 

La Universidad Politécnica de Juventino Rosas, a través del Departamento de Recursos Humanos, 
convoca a los interesados en cubrir  la vacante de Profesor de Tiempo Completo para la carrera de 
Ingeniería en Plásticos, a participar en el proceso de Selección que se efectuara bajo las 
siguientes: 

 BASES 

 

PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO  
 
De acuerdo al proceso interno para el Reclutamiento y Selección de Personal se publica la 
presente Convocatoria para los profesionistas que estén interesados en cubrir la vacante con un 
sueldo Mensual Bruto  de $ 17,691.29, en la Universidad Politécnica de Juventino Rosas, 
Organismo público descentralizado del Gobierno del Estado de Guanajuato, Sectorizado a la 
Secretaria de Educación. 
 
 

Primera: de las funciones genéricas a desempeñar co mo Profesor de Tiempo Completo para 
la carrera de Ingeniería en Plásticos 

Apoyar y dotar a la Universidad de los instrumentos técnicos y metodológicos que inciden en su 
desarrollo y fortalecimiento. Apoyar en la planeación y evaluación sistemática de la educación que 
imparte la Universidad. Implementar el Modelo EBC para lograr las competencias del egresado. 
Apoyar y fortalecer la vinculación de la Universidad con el sector productivo. Realizar planes de 
estudio y manuales de asignatura. 

Segunda: Del perfil. 

Requerimientos del puesto: Ing. Químico, Químico, Bioquímico, Ingeniero en Ciencia de los 
materiales, con grado de Maestría o Doctorado en Química, Polímeros, plásticos  o ciencia de los 
materiales TITULADO. 

Conocimientos especiales: Conocimientos del Modelo EBC, Programa de Tutorías, Desarrollo de 
proyectos de investigación, Capacidad Pedagógica, Capacidad Didáctica, Capacidad para el 
diseño Curricular y de Manuales. 

Actitudes necesarias: Iniciativa, agilidad mental, capacidad especial para generar relaciones 
interpersonales positivas, espíritu de servicio, capacidad analítica y sintética, propositivo, habilidad 
en el trato personal, capacidad para análisis de problemas y su resolución. Liderazgo, facilidad de 
palabra, don de mando, compromiso con la Institución y con el Alumno. 

Características personales requeridas: Edad mayor de 26 años, Sexo Indistinto, Estado Civil 
indistinto. 



 

 Adicionales: Experiencia profesional en la Industria de la transformación del  Plástico, haber 
participado en proyectos de investigación, conocimientos en docencia, Capacidad de vinculación  
con el sector productivo y académico. 

Requisito Indispensable tener residencia en el Estado de Guanajuato 

 

Tercera:  De los requisitos. 

1.- Presentar Curriculum Vitae Sintético enviándolo a la siguiente dirección 
jef_rec_humanos@upjr.edu.mx.  De acuerdo con una selección preliminar referente al perfil 
solicitado, los aspirantes que participaran en la selección serán notificados vía 
electrónica/telefónica que continuarán con la siguiente etapa del proceso de selección. 

2.- No haber sido sujeto de responsabilidad derivada de un proceso de investigación disciplinaria 
durante su desempeño profesional, ni haber presentado Demanda Laboral ante la Autoridad. 

 

Cuarta: Del proceso de selección. 

Fecha  Hora  Evento  Lugar   (1) Observaciones  
23 de Abril 2012  8:30 a 10:30 hrs. Examen de 

conocimientos 
específicos sobre 
transformación 
de plásticos. 

Salón del área de 
ingeniería de 
plásticos. 

El examen 
abarcará temas 
sobre: química 
de polímeros, 
inyección, 
extrusión 
rotomoldeo, 
termoformado, 
reciclaje,   
procesos de 
simulación. 

23 de Abril 2012. 10:30 a 12:00 
hrs. 

Examen 
Psicométrico 

Salón del área de 
ingeniería de 
plásticos. 

 

24 de  Abril 2012 8:00 hrs. Clase Muestra: 
Procesos de 
transformación 
de plásticos. 

Salón del área de 
ingeniería de 
plásticos. 

Comité de 
Ingreso, 
permanencia y 
promoción del 
personal docente 
(CIPPPA) 

24 de  Abril 2012 12:00 hrs Entrevista a los 
Finalistas 

Sala de Juntas 
del edificio LT2 

Comité de 
Ingreso, 
permanencia y 
promoción del 
personal docente 
(CIPPPA) 

 



 

 

(1) En las instalaciones de la Universidad Politécnica de Juventino Rosas ubicada en la calle 
Hidalgo No.  102, Comunidad de Valencia en Santa Cruz de Juventino Rosas, Guanajuato. 

Nota sobre la clase muestra deberá de:  ser presentado en Power Point  PDF, o programa 
similar,   la cual deberá de contener de contener Inicio, desarrollo final y conclusiones. Se 
dispondrá de un tiempo de 15 minutos para la exposición y 10 minutos de preguntas. 

 

 

 

Quinta: Contratación: Integración del expediente completo con la documentación que  así solicite  
el Departamento de Recursos Humanos. 

Para la contratación el aspirante seleccionado deberá tomar el curso de inducción con carácter de 
obligatorio el día 30 de Abril del 2012 

 

Se extiende la presente convocatoria el día 27 de Marzo del 2011. 

 

 

 

RECURSOS HUMANOS DE LA UPJR 


