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FECHA:
NOMBRE DEL DOCENTE EVALUADO: ASIGNATURA:
NOMBRE DEL EVALUADOR: CUATRIMESTRE:

INSTRUCCIONES
1. Antes de presentarse en el espacio educativo, favor de familiaricese con esta guia para asimilar los aspectos que usted tendr& que observar durante el desarrollo de la sesion.
2. El profesor estara enterado de la actividad que usted realizara en al aula y habra comunicado a sus alumnos que usted estara presente en ella.
3. Llene el encabezado de acuerdo a los datos que se solicitan en él. Pregunte al profesor sobre la informacién que le haga falta para completar el llenado de esta seccién.
4. Coléquese en un lugar discreto evitando interferir en las actividades de la sesion.
5. El documento base para evaluar la sesion a observar es la planeacion didactica, la cual puede presentar algunas diferencias en tiempo debido a factores externos. En la Seccién V Indique la Justificacion de estas diferencias.
6. Observe el desarrollo de la sesi6n y, conforme ésta avance, vaya anotando en la columna correspondiente aquellos aspectos que usted detecte que se estan presentando o no respecto a la conduccion del profesor, el ambiente en clase, las
condiciones fisicas del aula. Evite dejar el llenado completo de la guia para el final de la clase, pues corre el riesgo de olvidar detalles que pueden resultar de importancia. Utilice el espacio de “COMENTARIOS GENERALES Y/O
SUGERENCIAS ADICIONALES” para cualquier detalle importante que desee usted agregar.
7. Al concluir la clase despidase del profesor, agradeciéndole que le haya permitido permanecer ahi.
8. Realice la sumatoria de todos los aspectos evaluados, tomando en cuenta que el termino ACEPTABLE =10 y NO ACEPTABLE = 6. Registre el TOTAL DE PUNTOS en el apartado PUNTUACION TOTAL.
Seiiale con una “X” el criterio que mejor responda a sus impresiones personales sobre cada una de las cuestiones tratadas en la evaluacién del desempeifio en clase del personal docente. Anotar N/A cuando no aplique.
I. PLANEACION DIDACTICA

EXCELENTE MUY BIEN BIEN REGULAR MALO OBSERVACIONES

ASPECTOS A OBSERVAR 10 9 7 - 6

1. El desarrollo de la sesion de aprendizaje conforme a la
Planeacién Didactica.

2. El uso de materiales y recursos didacticos conforme lo sefiala la
Planeaciéon Didéctica. (Mencione cuales en el apartado de
observaciones).

Il. APERTURA DE LA CLASE
ACEPTABLE NO ACEPTABLE

0 A 5MINUTOS 6 A 10 MINUTOS OBSERVACIONES

ASPECTOS A OBSERVAR

3. Eliniciar la clase de manera puntual.

EXCELENTE MUY BIEN BIEN REGULAR MALO OBSERVACIONES

ASPECTOS A OBSERVAR 0 9 a 7 S

4. La presentacion del tema de la clase.

5. La presentacion el objetivo de la clase.

6. El establecimiento de indicaciones claras para el desarrollo de la
clase

Ill. DESARROLLO DE LA CLASE

EXCElLOENTE MUYgBIEN REG?LAR MAGLO OBSERVACIONES

ASPECTOS A OBSERVAR

7. La promocién de la vinculacién del tema con la realidad.

8. La apertura para criticas y/o sugerencias.

9. El lograr captar la atencién del grupo.

10. El promover un ambiente de respeto con el grupo.
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11l. DESARROLLO DE LA CLASE
ASPECTOS A OBSERVAR EXCElLOENTE MUYQB'EN B'SEN REG;’LAR MAGLO OBSERVACIONES

11. El propiciar la participacién del grupo.

12. La retroalimentacién de la participacion del grupo.

13. La aplicacién de mas de una de las técnicas contempladas en
el Modelo Educativo de la Universidad.

14. El enfatizar los puntos méas importantes del tema.

15. El discurso comunicativo que utiliza es comprensible.

16. El demostrar conocimiento acerca del tema.

17. El demostrar habilidades didacticas.

ASPECTOS A OBSERVAR

IV. CIERRE DE
EXCELENTE MUY BIEN REGULAR MALO

LA CLASE

OBSERVACIONES

18. La generacién de productos de aprendizajes de la clase.

10 ) 7 6

19. La manera de sintetizar y retroalimentar la clase.

20. La presencia de la estructura de los tres momentos de la clase
(apertura, desarrollo y cierre).

ASPECTOS A OBSERVAR
21. El concluir la clase de manera puntual.

ASPECTOS A OBSERVAR

22. La difusién a los alumnos del Manual de Asignatura y/o la
Planeacién Didactica. (Tome una muestra del 20% del total de los
alumnos que se encuentren en el aula.)

ACEPTABLE NO ACEPTABLE
0 A 5 MINUTOS 6 A 10 MINUTOS OIEIERVACIONES
ACEPTABLE NO ACEPTABLE

OBSERVACIONES

Totalidad de la muestra Menos del 20%

PUNTUACION TOTAL

Resultado de acuerdo al Total de Puntos (Marque el Nivel de Evaluacién conforme a la puntuacién obtenida)

Mal

Excelente —
(146 -132)H

(220 -204)

Muy Bien

Bien
-~
(203 -185) W o

RELIIEY
(184 -166) K o

(165 - 147)

V. COMENTARIOS GENERALES Y/O SUGERENCIAS ADICIONALES:

DOCENTE EVALUADOR

(NOMBRE Y FIRMA)

DOCENTE EVALUADO DIRECTOR O COORDINADOR DE ACADEMIA

(NOMBRE Y FIRMA)
SE RECOMIENDA REALIZAR LA IMPRESION DE ESTE FORMATO A DOBLE CARA.

(NOMBRE Y FIRMA)





