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Procedimiento
Vinculacion con Empresas e Instituciones

Politéonicas

1. PROPOSITO
Coordinar las estrategias de enlace y colaboracion entre la Universidad y las instituciones educativas asi
como las empresas relacionadas con los planes educativos para fortalecimiento y pertinencia de los

mismos.

2. ALCANCE

Este procedimiento aplica para todo el personal relacionado con las actividades de promocién y vinculacion
de empresas e instituciones.

3. POLITICAS DE OPERACION

3.1
3.2

El presente procedimiento debera ser conocido y aplicado por todos los involucrados.

El Jefe del Departamento de Vinculacidn junto con los Directores de programa académico son

responsables de coordinar las actividades de enlace con empresas e instituciones.

3.3

La institucién debe contar con mecanismos agiles y eficaces para relacionarse con sus instituciones

hermanas y con otras instituciones nacionales e internacionales.

3.4

La vinculacién se orientara a la concertacién de practicas, estancias, proyectos y estadias para

apoyar la consolidacién de las competencias adquiridas por los alumnos en su proceso formativo; el
servicio social, la promocién de egresados, la educacién continua, la incubacién de empresas, la
investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico y los servicios tecnolégicos, entre otros.

3.5

La vinculacion se basara en contratos, convenios, planes, programas y proyectos especificos.

4. INDICADORES DE ACREDITACION Y/O MEDICION:

Al menos el 80% de convenios consolidados por afio.

5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Secuencia a
de etapas Responsable Actividades
Mantendra contacto permanente con otras instituciones de educacion,
Jefe del . — : ;
empresas y gobierno con la finalidad de mantener intercambio de
5.1 Departamento de |. = ; N . 4
Vi s informacion y acciones de corte cientifico que estén encaminadas a la
inculaciéon i -,
atencion de temas comunes y/o solucion de problemas.
Jefe del ; PR ; "
Mediante el contacto con las empresas e instituciones detectara y ofertara
Departamento de i i :
5.2 \eulEcisn solucion a problemas o atencion a temas comunes, mediante la consulta
de los expertos para el ofrecimiento de servicios tecnoldgicos.
Jefe del - "
Departamento de En conjunto con los directores y/o encargados de cada PE, propondran las
53 e empresas que sean idoneas para cumplir con las competencias, mismas
’ que se registraran en el directorio de empresas e instituciones REC12-RG-
12.
Jefe del . . . i
Documenta y actualiza el Directorio de empresas e instituciones REC12-
Departamento de s P
5.4 Vinculagisn RG-12, cada que surge una nueva relacion con empresa o institucion, el

Directorio debe contener, al menos: nombre de la empresa, domicilio,
teléfono, y en su caso responsable del area.
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Secuencia S
de etapas Responsable Actividades
Jefe del " e . ,
Coordinara los enlaces con las empresas e instituciones e informara sobre
= Cepariamealois los avances a las partes involucradas
Vinculacion P :
Jefe del g ;
5.6 DeRarERshiGde El encargado del departamento tramitara los convenios con las empresas
) °p e e instituciones turnando la documentacién al abogado para su aprobacién.
Vinculacién
FIN

6. DOCUMENTOS DE REFERENCIA (INTERACCION CON OTROS DOCUMENTOS)

Cédigo Proceso o documento
Sin cédigo Reglas para la creacion y operacion de Universidades Politécnicas
Sin cédigo Modelo Educativo de Universidades Politécnicas

Sin cédigo Manual general de organizacion de la Universidad Politécnica de Juventino Rosas

Sin cédigo Plan de Desarrollo Institucional

7. CONTROL DE REGISTROS

; Tiempo de Disposicion de | Responsable de Lugar de
coiigo Registo conservacion los registros almacenarlo almacén
Directorio de Aokt fisics Jefe del Departamento
REC12-RG-12 | empresas e Permanente lastianieg y Departamento de
instituciones de Vinculacién  Vinculacion
8. GLOSARIO

8.1 CUP: Coordinacion de Universidades Politécnicas.

8.2 Vinculacién: Funcion sustantiva relativa a relacionarse con sus instituciones hermanas y con otras
instituciones nacionales e internacionales.

9. CONTROL DE CAMBIOS

Nivel de Seccion ylo T > s - e

revisién pagina Descripcién de la modificacion y mejora Fecha de modificacién
LU IR T R e e i 01 de diciembre 2011
02

Documento controlado por medios electronicos. Para uso exclusivo de la Universidad Politécnica de Juventino Rosas.




sscarvanin e
EBUEAE SN PURLIEA

Procedimiento
SNERTRG Aoear - Unvendndes | ViiNCUlACION con Empresas e Instituciones

Cédigo:
Emisién:
Revision:

SACO01-PO-15
01 Dic 2011
01 Pag4id

03

04

05

Documento controlado por medios electrénicos. Para uso exclusivo de la Universidad Politécnica de Juventino Rosas.




